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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1  Цель практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности -

приобретение необходимых практических навыков в области организации и развития управленческой

деятельности в области исполнительских искусств, а также применение полученных знаний и навыков в

профессиональной деятельности студента бакалавриата.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б2.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков (ознакомительная)

2.1.2 Общий менеджмент

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ОПК-1: Способен понимать и применять особенности выразительных средств искусства на определенном

историческом этапе

Знать:

Уровень 1 основные выразительные средства искусства

Уровень 2 особенности их применения на определенном историческом этапе

Уровень 3  требования применения выразительных средств искусства на современном этапе

Уметь:

Уровень 1 осуществлять подбор  выразительных средств искусства для создания атмосферы определенного

исторического этапа

Уровень 2  оценивать выбранные выразительные средства для воссоздания исторической эпохи

Уровень 3 комплексно подходить к подбору выразительных средств для отражения определенного исторического

этапа

Владеть:

Уровень 1 частично сформированным  навыком подбора  выразительных средств искусства для создания атмосферы

определенного исторического этапа

Уровень 2 достаточно сформированным навыком подбора выразительных средств искусства для создания атмосферы

определенного исторического этапа

Уровень 3 полностью сформированным навыком подбора выразительных средств искусства для создания атмосферы

определенного исторического этапа

ОПК-2: Способен осуществлять творческую деятельность в сфере искусства

Знать:

Уровень 1 базовые понятия о творческой деятельности в сфере искусства

Уровень 2 осуществление творческой деятельности в сфере искусства

Уровень 3 своеобразие творческого процесса в сфере искусства

Уметь:

Уровень 1 осуществлять творческую деятельность в сфере искусства

Уровень 2 формировать творческий потенциал обучающихся

Уровень 3 создавать новые творческие проекты в сфере  искусства

Владеть:

Уровень 1 частично сформированным навыком осуществления творческой деятельности в сфере искусства

Уровень 2 достаточно сформированным навыком осуществления творческой деятельности в сфере искусства

Уровень 3 полностью сформированным навыком осуществления творческой деятельности в сфере искусства

ПКО-2: Способен обучать танцевальным и теоретическим дисциплинам, сочетая научную теорию и достижения

художественной практики

Знать:

Уровень 1 методику преподавания  дисциплин в области хореографического искусства, видеть и исправлять ошибки

обучающихся

Уровень 2 теоретические основы общей психологии и педагогики

Уровень 3 современные требования  психолого-педагогического обеспечения  хореографических  дисциплин
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Уметь:

Уровень 1 осуществлять педагогическое общение в процессе преподавания  дисциплин в области хореографического

искусства, видеть и исправлять ошибки обучающихся

Уровень 2 оценивать индивидуально-психологическую специфику обучающихся в процессе преподавания  дисциплин

в области хореографического искусства, видеть и исправлять ошибки обучающихся

Уровень 3 осуществлять комплексную психолого-педагогическую поддержку обучающихся в процессе преподавания

дисциплин в области хореографического искусства, видеть и исправлять ошибки обучающихся

Владеть:

Уровень 1 частично сформированным навыком психолого-педагогического обеспечения процесса обучения

дисциплинам в области хореографического искусства, видеть и исправлять ошибки обучающихся

Уровень 2 достаточно сформированным навыком психолого-педагогического обеспечения процесса обучения

дисциплинам в области хореографического искусства, видеть и исправлять ошибки обучающихся

Уровень 3 полностью сформированным навыком психолого-педагогического обеспечения процесса обучения

дисциплинам в области хореографического искусства, видеть и исправлять ошибки обучающихся

ПКО-3: Способен осуществлять административно-организационную деятельность в области хореографического

искусства

Знать:

Уровень 1 психологические аспекты административно -  организационной деятельности в области хореографического

искусства

Уровень 2 основные процедуры  организационной деятельности в области хореографического искусства

Уровень 3  полный цикл административно - организационной деятельности в области хореографического искусства

Уметь:

Уровень 1 под руководством наставника осуществлять отдельные процедуры административно - организационной

деятельность в области хореографического искусства

Уровень 2 самостоятельно  осуществлять отдельные процедуры административно - организационной деятельность в

области хореографического искусства

Уровень 3 осуществлять административно - организационную деятельность в области хореографического искусства

Владеть:

Уровень 1 частично сформированным навыком осуществления административно - организационной деятельности в

области хореографического искусства

Уровень 2 достаточно сформированным навыком осуществления административно - организационной деятельности в

области хореографического искусства

Уровень 3 самостоятельно осуществлятьлностью  административно - организационную деятельность в области

хореографического искусства

ПКО-7: Способен к постижению сущности хореографического произведения и его воплощению в движении,

хореографическом тексте, жесте, ритме, динамике

Знать:

Уровень 1 что представляет из себя  хореографическое произведение

Уровень 2  какие существуют возможности воплощения  хореографического образа

Уровень 3 особенности создания хореографического произведения для его  воплощения в движении,

хореографическом тексте, жесте, ритме, динамике

Уметь:

Уровень 1 осуществлять с помощью наставника организацию постановочной деятельности  хореографических

произведений

Уровень 2 самостоятельно осуществлять организацию постановочной деятельности хореографических произведений

Уровень 3 выделить внутренне содержание  хореографические произведения

Владеть:

Уровень 1 частично сформированным навыком организации создания полноценного хореографического произведения,

воплощенного  в движении, хореографическом тексте, жесте, ритме, динамике

Уровень 2 достаточно сформированным навыком организации создания полноценного хореографического

произведения,  воплощенного  в движении, хореографическом тексте, жесте, ритме, динамике

Уровень 3 полностью сформированным навыком организации создания полноценного хореографического

произведения,  воплощенного  в движении, хореографическом тексте, жесте, ритме, динамике

ПКР-1: Способен руководить профессионально-личностным и творческим развитием обучающихся по

образовательным программам среднего профессионального образования и дополнительным профессиональным

программам, ориентированным на соответствующий уровень квалификации в области хореографического

искусства

Знать:
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Уровень 1 психологические аспекты административно-управленческой и проектной деятельности в организациях

культуры и искусства

Уровень 2 основные процедуры административно-управленческой и проектной деятельности в организациях культуры

и искусства

Уровень 3 полный цикл административно-управленческой и проектной деятельности в организациях культуры и

искусства

Уметь:

Уровень 1 под руководством наставника осуществлять отдельные процедуры административно-управленческой и

проектной деятельности в организациях культуры и искусства

Уровень 2 самостоятельно осуществлять отдельные процедуры административно-управленческой и проектной

деятельности в организациях культуры и искусства

Уровень 3 самостоятельно осуществлять административно-управленческую и проектную деятельность в организациях

культуры и искусства

Владеть:

Уровень 1 частично сформированным навыком осуществления административно-управленческой и проектной

деятельности в организациях культуры и искусства

Уровень 2 достаточно сформированным навыком осуществления административно-управленческой и проектной

деятельности в организациях культуры и искусства

Уровень 3 полностью сформированным навыком осуществления административно-управленческой и проектной

деятельности в организациях культуры и искусства

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 Знать:

3.1.2 основные принципы и методы психологии;

3.1.3 эмоционально – волевые, когнитивные индивидуально типологические особенности личности;

3.1.4 психологические аспекты малых групп и коллективов;

3.1.5 психология принятия управленческих решений;

3.1.6 конфликты и стратегия поведения в конфликтной ситуации;

3.1.7 типы людей по поведению в конфликте;

3.1.8 коммуникация и психология общения;

3.1.9 социально – психологические основы деятельности руководителя.

3.2 Уметь:

3.2.1 Уметь:

3.2.2 пользоваться психологическими методами изучения  особенности личности (тестами, поведенческими

реакциями);

3.2.3 применять в управлении организацией стили руководства, соответствующие обстоятельствам;

3.2.4 исследовать межличностные отношения в группе, определять статус каждого работника в группе;

3.2.5 определять структуру коллектива и социально – психологический климат в коллективе;

3.2.6 выделять личные качества собеседника, важные для успешного общения;

3.2.7 вырабатывать навыки делового этикета;

3.2.8 вырабатывать стратегию поведения в конфликтной ситуации, разрешать конфликты, возникающие в коллективе.

3.3 Владеть:

3.3.1 административно-управленческой и проектной деятельности в организациях культуры и искусства

3.3.2 мотивирования персонала и контроля его деятельности в организациях хореографического искусства

3.3.3 в эффективном использовании актуальных современных концепций планирования образовательного процесса,

разработки методических материалов, педагогических методов в области искусства

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Наименование разделов и тем /вид

занятия/

ЛитератураЧасов Компетен-

ции

Семестр /

Курс

Код

занятия

Интре

ракт.

Примечание

Раздел 1. Подготовительный этап

1.1 Инструктаж по технике

безопасности. /Ср/

Л1.1 Л1.22 ПКО-2

ПКО-7

ПКР-1

5 0
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1.2 Ознакомление с целью практики по

получению профессиональнях умений

и опыта профессиональной

деятельности. /Ср/

Л1.1 Л1.24 ПКО-3

ПКО-7

5 0

1.3 Задачи практики по получению

профессиональных умений и опыта

профессиональной деятельности /Ср/

Л1.1 Л1.24 ОПК-2

ПКО-3

5 0

1.4 Определение места и время проведения

практики.Методическое обеспечение

для выполнения индивидуального

проекта. /Ср/

Л1.1 Л1.22 ПКО-2

ПКР-1

5 0

1.5 Изучение методического обеспечения

для выполнения индивидуального

пректа  /Ср/

Л1.1 Л1.214 ОПК-1

ОПК-2

ПКО-2

ПКО-7

5 0

1.6 Ознакомление с материально-

техническим обеспечением

практики /Ср/

Л1.1 Л1.216 ПКО-2

ПКР-1

5 0

1.7 Изучение методического материала по

объему работы руководителя практики

по получению профессиональных

умений и опыта профессиональной

деятельности /Ср/

Л1.1 Л1.210 ПКО-2

ПКР-1

5 0

1.8 Изучение методической материала по

кругу обязанностей практиканта во

время прохождения практики /Ср/

Л1.1 Л1.220 ПКО-2

ПКР-1

5 0

Раздел 2. Экспериментальный этап

2.1 Выполнение индивидуального задания

под руководством руководителя

практики. /Ср/

Л1.1 Л1.244 ПКО-2

ПКР-1

7 0

2.2 Поиск литературных источников по

проводимому иследованию. /Ср/

Л1.1 Л1.264 ПКО-2

ПКР-1

7 0

Раздел 3. Заключительный этап

3.1 Продолжение выполнения

индивидуального задания под

руководством преподавателя

практики. /Ср/

Л1.1 Л1.250 ПКО-2

ПКР-1

8 0

3.2 Обобщение и анализ результатов

прохождения практики по получению

профессиональных умений и опыта

профессиональной деятельности. /Ср/

Л1.1 Л1.238 ПКО-2

ПКО-3

ПКР-1

8 0

3.3 Формирование заключительных

положений. /Ср/

Л1.1 Л1.220 ОПК-1

ОПК-2

ПКО-2

ПКО-3

ПКО-7

ПКР-1

8 0

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

5.1. Контрольные вопросы и задания

Задание №1.

  Подготовить характеристику структурного подразделения, в котором вы проходили практику. Оформить итог

выполнения задания в виде фрагмента иллюстрированной презентации.

Задание №2.

Изучить функциональные обязанности и требования к работе штатного сотрудника структурного подразделения, на базе

которого вы проходите практику. Представить характеристику «Функциональные обязанности должностного лица», в

качестве помощника которого вы проходили практику. Оформить итог выполнения задания в виде фрагмента

иллюстрированной презентации.

 Задание №3.

 Раскрыть содержание деятельности должностного лица, у которого вы проходили практику. Описать: план работы на год,

полугодие, месяц, неделю, день. Обозначить, какую документацию преподавателю необходимо вести. Рассказать о

регулярных и разовых видах деятельности. Кратко сформулировать резюме по результатам выполнения задания и

доложить на зачете.

Задание №4.
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 Дать анализ профессиональных компетенций управленческо-преподавательского состава, раскрыть личностные качества,

которые являются профессионально значимыми для выполнения различных видов деятельности:

- в области организационно-управленческой деятельности;

- в педагогической деятельности.

Составить соответствующие характеристики для каждой области деятельности. Выберать не менее трех характеристик,

которые чаще всего встречаются во всех перечнях. Оформить в виде слайда или рекламного проспекта

Задание №5.

 Оцените у себя уровень развития тех качеств, которые оказались наиболее значимыми для выполнения профессиональной

деятельности в разных областях. Наметить план саморазвития тех качеств, которые были отмечены как наиболее

значимые, но были вами оценены как недостаточно высоко развитыми.

5.2. Темы письменных работ

Дневник практики студента бакалавриата

5.3. Фонд оценочных средств

 См.приложение

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год Колич-во

Л1.1 Баринов В.А. Стратегический менеджмент: Учебник М.: ИНФРА - М.,

2013

1

Л1.2 Гребешева Л. Управление персоналом в организациях искусства: Учебно-

методич пособие

М.: «Оперативное

тиражирование»,

2010   Учебно-

методи, 2010

ГРИФ 10-09

45

6.3.1 Перечень программного обеспечения

7.3.1.1 Пакет офисных программ

6.3.2 Перечень информационных справочных систем

7.3.2.1 Консультант плюс

7.3.2.2 Яндекс

7.3.2.3 Google

7.3.2.4 Youtube

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Для реализации программы практики имеются следующие помещения:

7.2 - балетные залы, пригодные для танца полы, балетные станки, зеркала, музыкаль-ные инструменты;

7.3 - классы для прослушивания музыкальных произведений, постановочной работы, методических занятий

по специальным дисциплинам;

7.4 - стандартно оборудованные учебные аудитории для теоретических занятий;

7.5 - учебный театр для постановки балетных спектаклей и хореографических номе-ров;

7.6 - костюмерная, располагающая необходимым количеством костюмов и реквизитом для проведения

учебных занятий, репетиционного процесса, сценических выступлений;

7.7 - раздевалки и душевые для студентов и преподавателей;

7.8 - медицинское подразделение.

7.9 Для обеспечения творческой деятельности в Академии имеются: магнитофоны, ви-деоплееры,

видеомагнитофоны, телевизоры. Для проведения аудиторных занятий и орга-низации самостоятельной работы

практикантов в Академии создан фонд электронных и видеоносителей информации (CD, DVD, видеокассеты).

Видеотека содержит видеофиль-мы и видеозаписи уроков и экзаменов танцевальных дисциплин, спектаклей,

фрагментов классического и современного репертуара отечественных и зарубежных хореографических трупп,

видеоматериалы с записью выдающихся произведений хореографического, теат-рального искусства. Фонотека

содержит аудиозаписи выдающихся произведений музы-кального искусства, балетной музыки, используемой для

музыкального сопровождения ре-петиционного процесса и сценических выступлений.

8. МЕТОДИЧЕСТКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Методические указания для студентов бакалавриата по выполнению задания по практике  получения профессиональных

умений и опыта профессиональной деятельности.

  Выполнение задания на  практику включает четыре этапа:
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 1. Ознакомление с организацией – базой проведения практики, ее целями и задачами в различных сферах организационно-

учебной деятельности.

 3. Непосредственное участие в работе организации-базы практики. Проведение практических мероприятий и написание

отдельных разделов отчета.

4. Сбор и систематизация собранных материалов, и подготовка отчета о практике.

При выполнении первого этапа студент должен: выяснить цели и задачи организации – базы практики. Ознакомиться с

законодательными, нормативными и инструктивными документами, регулирующими деятельность, в т.ч. с уставом и

учредительными документами организации – базы практики. Изучить организационную структуру, систему управления,

основные функции учебных и управленческих подразделений базы практики.

 При выполнении второго этапа студент магистратуры должен изучить нормативную, правовую документацию,

инструкции и методические документы, разработанные или используемые на предприятии, применяемые стандарты и

подходы, имеющуюся информационно-справочную базу, технологии подготовки и сдачи отчетов, справок, других

выходных документов и т.п.  Третий этап может заключаться в проведении исследований по отдельным вопросам,

подготовке проектов отдельных разделов выходной документации, разработке мер и подходов по совершенствованию

деятельности и т.д. (аналитических справок, отчетов, планов и т.п.) по какому-либо объекту.  В одно время с выполнением

этапов 1 – 3 студент магистратуры осуществляет сбор и аналитическую обработку материалов для своего отчета по

практике по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности.
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