
 

 

Московская государственная академия хореографии 

объявляет конкурс на замещение должностей педагогических работников, 

относящихся к профессорско-преподавательскому составу 

 

ДАТА ПРОВЕДЕНИЯ: 26 июня 2026 года 

 

1. Перечень должностей педагогических работников, на замещение которых 

объявляется конкурс: 

Преподаватель 
кафедра классического танца (2 ставки) 
кафедра классического и дуэтного танца (3 ставки) 
кафедра хореографии и балетоведения (1 ставка) 
кафедра народно-сценического, историко-бытового и современного танца (0,5 ставки) 
кафедра концертмейстерского мастерства и музыкального образования (1,5 ставка) 
кафедра гуманитарных, социально-экономических дисциплин и менеджмента    

исполнительских искусств (9 ставок) 

        Требования к квалификации: высшее профессиональное образование и стаж работы в 

образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского 

профессионального образования (аспирантура, ординатура, адъюнктура) или ученой 

степени кандидата наук - без предъявления требований к стажу работы. 

Старший преподаватель 

кафедра классического танца (1 ставка) 

кафедра классического и дуэтного танца (2 ставки) 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образование и стаж научно-

педагогической работы не менее 3 лет, при наличии ученой степени кандидата наук стаж 

научно-педагогической работы не менее 1 года. 

Доцент 
кафедра классического танца (3 ставки) 
кафедра классического и дуэтного танца (1 ставка) 
кафедра народно-сценического, историко-бытового и современного танца (1 ставка) 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень 
кандидата (доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое 
звание доцента (старшего научного сотрудника). 

Профессор 
кафедра классического танца (1 ставка) 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образование, ученая степень 

доктора наук и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание 

профессора. 

  

 

2. Место (адрес) приема заявлений для участия в конкурсе:  

           119146, г. Москва, ул.2-я Фрунзенская, д. 5 

3. Срок приема заявлений для участия в конкурсе: 

           с 27 апреля 2026 г. по 26 мая 2026 г. 

           4. Место проведения конкурса:  

           119146, г. Москва, ул.2-я Фрунзенская, д. 5 

5. Форма проведения конкурса: очная 



6. Срок на который заключается договор: 

Срок избрания по конкурсу определяется Ученым советом в соответствии с 

локальными актами Московской государственной академии хореографии и может быть 

неопределенным или определенным в пределах не менее трех и не более пяти лет. В случае, 

если трудовой договор между педагогическим работником и Московской государственной 

академией хореографии заключается для выполнения определенной работы, носящей 

заведомо срочный (временный) характер, допускается избрание по конкурсу на срок менее 

трех лет, но не менее чем на один год. 

 7. Порядок и сроки внесения изменений в условия конкурса, а также его 

отмены установлены статьей 1058 Гражданского кодекса Российской Федерации. 

 8. Наши координаты:  

- почтовый адрес: 119146, г. Москва, ул.2-я Фрунзенская, д.5 

- е-mail: mgah@balletacademy.ru 

- телефон: 8 (499) 242-18-84.  

 

            

           Перечень документов для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей 

педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу: 

Претендентам, являющимся работниками Московской государственной академии 

хореографии, необходимо предоставить следующие документы: 

- заявление на участие в конкурсе (приложение к объявлению о проведении 

конкурса); 

- документы, подтверждающие отсутствие у претендента ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере образования: 

справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования 

либо о прекращении уголовного преследования, 

документы об отсутствии медицинских противопоказаний к работе. 

Претендентам, не являющимся работниками Московской государственной академии 

хореографии, помимо вышеуказанных, необходимо предъявить: 

- документ, удостоверяющий личность, 

- документы об образовании, 

- документы, подтверждающие наличие ученой степени, ученого звания, 

- копию трудовой книжки, заверенную по основному месту работы, и (или) сведения 

о трудовой деятельности, другие документы, подтверждающие стаж педагогической 

работы или практической деятельности, 

- документы, подтверждающие прохождение повышения квалификации, 

- документы, подтверждающие соответствие претендента квалификационным 

требованиям, указанным в объявлении. 

В отдельных случаях может предусматриваться необходимость предъявления 

дополнительных документов (список научных и учебно-методических работ претендента, 

характеристики, рекомендации и прочее).  


